
La Ville de Rixheim recrute deux agents d’entretien 
 
 
Nous recherchons 2 agents d’entretien en contrat CDD 20 heures par semaine 
pour une mission de 4 à 6 mois pour effectuer des remplacements sur les 
différents sites de la ville. 
 
Vous effectuerez l’enchaînement des travaux nécessaires au nettoyage et à 
l’entretien des surfaces et locaux du patrimoine de la collectivité. 
 
Missions ou activités : 

• Nettoyer les locaux, 

• Assurer un entretien courant et ranger le matériel utilisé, 

• Contrôler l’approvisionnement en matériel et produits. 
 

• Horaires de travail : Variables en fonction du site d’affectation 
 
Profil recherché : 

• Maîtriser les techniques de geste et posture 

• Maîtriser les produits et les dosages 

• Identifier les différents matériaux 

• Respecter les conditions d'utilisation des produits 

• Différencier les produits acides et alcalins 

• Détecter les anomalies ou dysfonctionnement et les signaler aux 
professionnels compétents 

• Maîtriser les règles de gestion des stocks 
 
Date prévue de recrutement : Dès que possible 
 
Les candidats devront disposer d’un moyen de transport : véhicule, vélo ou 
scooter. 
 
Type de recrutement : Statutaire ou contractuel 
Rémunération : Statutaire + primes annuelles. Participation à la complémentaire 
santé et à la prévoyance 
Les candidatures sont à adresser par lettre manuscrite accompagnée d’un 
curriculum vitae détaillé à : 
 
Madame le Maire de la Ville de Rixheim 
28 rue Zuber 
B.P 7 68171 RIXHEIM CEDEX 
 
Ou par voie électronique à l’adresse suivante : service.personnel@rixheim.fr 

République Française 

 
 

28, rue Zuber - B. P. 7 
68171 RIXHEIM CEDEX 

Téléphone: 03 89 64 59 59 
Télécopie: 03 89 44 47 07 

www.rixheim.fr 
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